附件1：

安徽工程大学基层教学组织建设自评表

（以专业（学科）为平台的基层教学组织适用，依据相应建设标准）

学院：                        基层教学组织名称：
	项目
	评估内容
	达标情况（是或否）

	1
组织运行及建设

	1.1组织制度
	

	
	1.2组织成员
	

	
	1.3工作要求
	

	
	1.4办公条件
	

	
	1.5师德师风
	

	2
教学管理
	2.1教学任务
	

	
	2.2教学基本文件
	

	
	2.3课堂教学质量
	

	
	2.4考试管理
	

	3
教学建设

	3.1专业建设
	

	
	3.2课程及教材建设
	

	
	3.3师资队伍建设
	

	
	3.4实验室及实践基地建设
	

	4
教学改革
	4.1思想观念及业务学习
	

	
	4.2教学研讨
	

	
	4.3教学研究
	

	
	4.4教学方法手段
	

	5科学研究
	

	6突出贡献
	

	自评结果
	□达到示范标准  □达到标准  □尚未达到标准

	学院意见
	负责人：                  （公章） 
                    年   月   日

	学校意见
	                       （公章） 
                    年   月   日

	下一步建设措施

	说明：尚未达到标准的，填写下一步建设措施，预期目标保证年底前全部达标；达到建设标准或达到示范标准的，均需填写下一步持续建设措施（填报时删除红色字体）



注：建设依据见《安徽工程大学基层教学组织和基本教学活动标准化建设暂行办法》。

附件2：

安徽工程大学基层教学组织建设自评表
（以实验教学为平台的基层教学组织适用，依据相应建设标准）
学院：               基层教学组织名称：
	项目
	评价内容
	达标情况（是或否）

	1
规章制度及条件保障
	1.1规章制度与执行
	

	
	1.2岗位职责与履行
	

	
	1.3工作计划与总结
	

	
	1.4会议与纪录
	

	
	1.5档案资料管理
	

	
	1.6办公条件
	

	
	1.7师资队伍
	

	2
教学规范及环境要求
	2.1政治立场
	

	
	2.2实验教学
	

	
	2.3实验环境
	

	
	2.4安全保障
	

	3
教学内容更新及改革
	3.1内容更新
	

	
	3.2教学改革
	

	
	3.3教学考核
	

	
	3.4思想观念及业务学习
	

	4突出贡献
	

	自评结果
	□达到示范标准  □达到标准  □尚未达到标准

	学院意见
	负责人：                  （公章） 
                    年   月   日

	学校意见
	                       （公章） 
                    年   月   日

	下一步建设措施

	说明：尚未达到标准的，填写下一步建设措施，预期目标保证年底前全部达标；达到建设标准或达到示范标准的，均需填写下一步持续建设措施（填报时删除红色字体）



注：建设依据见《安徽工程大学基层教学组织和基本教学活动标准化建设暂行办法》。

附件3：

安徽工程大学基层教学组织建设自评表
（以课程为平台的基层教学组织适用，依据相应建设标准）
学院：             基层教学组织名称： 
	项目
	评价内容
	达标情况（是或否）

	1

组织运行及建设
	1.1组织制度
	

	
	1.2组织成员
	

	
	1.3工作要求
	

	
	1.4办公条件
	

	
	1.5师德师风
	

	2

教学管理
	2.1教学任务
	

	
	2.2教学基本文件
	

	
	2.3课堂教学质量
	

	
	2.4考试管理
	

	3

教学建设
	3.1课程及教材建设
	

	
	3.2师资队伍建设
	

	4

教学改革
	4.1思想观念及业务学习
	

	
	4.2教学研讨
	

	
	4.3教学研究
	

	
	4.4教学方法手段
	

	5科学研究
	

	6突出贡献
	

	自评结果
	□达到示范标准  □达到标准  □尚未达到标准

	学院意见
	负责人：                  （公章） 
                    年   月   日

	学校意见
	                       （公章） 
                    年   月   日

	下一步建设措施

	说明：尚未达到标准的，填写下一步建设措施，预期目标保证年底前全部达标；达到建设标准或达到示范标准的，均需填写下一步持续建设措施（填报时删除红色字体）



注：建设依据见《安徽工程大学基层教学组织和基本教学活动标准化建设暂行办法》。
附件4

安徽工程大学基层教学组织示范标准自评表

学院：              基层教学组织名称：

	一级指标
	二级指标
	达标情况（是或否）

	1

组织建设
	1.1 师资队伍
	

	
	1.2 思想观念
	

	
	1.3 规章制度
	

	2

教学活动
	2.1 教学任务
	

	
	2.2 教学研讨
	

	
	2.3 教学质量
	

	
	2.4 实践教学
	

	
	2.5 教学竞赛
	

	
	2.6 教学效果
	

	3

教学建设
	3.1 专业建设
	

	
	3.2 课程建设
	

	
	3.3 教材建设
	

	4
教学研究
	4.1 教研活动
	

	
	4.2 教研成果
	

	5

教学成果
	5.1教学成果
	

	自评结果
	□达到示范标准  □达到标准  □尚未达到标准

	学院意见
	负责人：                  （公章） 

                    年   月   日

	学校意见
	                       （公章） 

                    年   月   日

	下一步建设措施

	说明：尚未达到标准的，填写下一步建设措施，预期目标保证年底前全部达标；达到建设标准或达到示范标准的，均需填写下一步持续建设措施（填报时删除红色字体）



附件5

ADDIN CNKISM.UserStyle安徽工程大学基层教学组织示范标准自评依据

	一级

指标
	二 级

指 标
	示范标准
	自评情况

	安徽省普通高校示范基层教学组织（教研室）除应达到标准化建设标准外，还应达到下列标准。
	

	1

组织

建设
	1.1

师资队伍
	成立5年以上，有10人及以上成员，年龄结构、学历结构、学缘结构合理。负责人组织与领导教研教改工作能力较强。有校级以上教学名师或师德标兵。校级以上教学团队不少于1个。
	

	
	1.2

思想观念
	持续开展教育思想观念大讨论，教育思想观念先进，充分认识基层教学组织（教研室）的地位与作用。

与基层党组织、教学团队、学术团队融为一体，协调发展。
	

	
	1.3

规章制度
	有健全的规章制度并认真执行。有年度工作计划、工作重点与工作总结。管理科学，执行有力，落实到位。
	

	2

教学

活动
	2.1

教学任务
	高质量完成本单位各项教学任务。教学工作量饱满，人均教学工作量达学校额定工作。无任何教学事故发生。
	

	
	2.2

教学研讨
	积极开展集体备课、集体制作多媒体课件与公开课教学等教学研讨活动，组织教师相互听课、评课与交流，有记录，文档保存完整。

1周开展一次教学研究活动。每学期负责人必须听本单位教师15节课以上、集体备课每学期不少于8节课、相互听课每学期不少于8节课，观摩教学每学期不少于4次，每次不少于2小时。
	

	
	2.3

教学质量
	积极开展课程教学质量与效果的分析和评价，教师任教的课程在专家评价、同行评价、学生评价中获得好评，全部优良以上，其中三分之一为优秀。
	

	
	2.4

实践教学
	科学制定实践教学方案，规范设置实践教学环节；科教协同、产教融合、校企合作紧密，具有满足教学需要的校内实验实训中心和校外实践教学基地；推进创新创业教育改革，1/3以上的教师能够指导创新创业项目。
	

	
	2.5

教学竞赛
	成员积极参加学校组织的各项教学竞赛活动，在课堂教学竞赛、微课教学竞赛、现代教育技术应用等竞赛中获得过省级及以上奖励。
	

	
	2.6

教学效果
	积极鼓励与组织学生积极参加各种学科教学竞赛活动，指导学生获得过校级、省级、国家级各类学科竞赛奖励。学生获得有省级及以上创新创业大赛、学科技能竞赛等奖项或公开发表论文。
	

	3

教学

建设
	3.1

专业建设
	开展专业相关产业和领域人才需求分析，研究制定或落实专业建设规划；定期修订人才培养方案，达到国家专业类教学质量标准以上；建设有校级及以上特色专业或综合改革试点专业，专业评估优秀；积极开展专业认证；无专业建设任务的基层教学组织（教研室）有效保障和支持专业建设。
	

	
	3.2

课程建设
	积极开设新课程，积极建设精品课程与双语课程，成效好。有省级以上精品课程、双语课程或精品视频公开课、精品资源共享课、MOOC等2门以上，已立项的相关课程验收合格。
	

	
	3.3

教材建设
	积极编写精品教材与特色教材，成效好。主编有国家级规划教材，获得过省级以上优秀教材奖励。
	

	4

教学

研究
	4.1

教研活动
	积极组织开展教学内容、教学方法与手段的改革研究，有国家级教学改革研究立项项目。
	

	
	4.2

教研成果
	发表了5篇及以上教学研究与改革方面的论文。有核心级期刊教研教改论文。有1 部及以上专著。
	

	5

教学

成果
	5.1

教学成果
	获得省级以上教学成果奖励；获得过优秀毕业论文指导老师，优秀实习指导老师，优秀创新工作室指导老师等其他校级及以上教学奖励；成员入选国家级、省级、校级各类优秀人才培养项目。
	


说明：请在自评依据空白栏简要给出自评依据。

