附件           2025-2026学年第二学期期中教学检查总结表
学院名称（盖章）：          学院负责人（签字）：         日期：

	检查内容
	情况记录
	问题及改进措施
	备注

	1.教师教学执行情况，主要包括教学进度、课堂管理、课程作业布置及批阅讲解情况，“思政课程+课程思政”协同育人工作（包括线上及线下）执行，2026届本科毕业设计（论文）中期检查工作等
	
	
	

	2.学风建设情况，主要关注学生课堂抬头率、前排就座率等课堂纪律表现
	
	
	

	3.人才培养改革成效，主要包括微专业、产业学院、企业冠名班等建设进展情况
	
	
	

	4.教师教学能力提升，重点关注新入职教师“123工程”完成情况，教师教学竞赛参与情况等
	
	
	

	5.学籍管理情况，主要包括学业帮扶工作及帮扶材料归档，毕业生除毕业设计（论文）外的学分环节达不到毕业要求的筛查情况等
	
	
	

	6.学科与技能竞赛组织，主要包括竞赛组织机制、竞赛品牌以及赛教融合情况等
	
	
	

	7.实验教学开展情况，主要包括实验教学文件，实验大纲、指导书、实验教学工作记录表、实验报告册等归档材料
	
	
	

	8.实习教学执行情况，包括实习单位资质审核、实习协议规范性审查、安全教育培训、过程动态管理和应急预案完善等
	
	
	

	9.教学过程管理情况，主要包括教研活动、课程考试（含学院自行安排的非考试周考试）、重修课程安排、下学期教学安排、教材选用等工作情况
	
	
	

	10.其他教学管理情况，主要包括招生宣传、教务系统学生分配本科生导师的落实情况。
	
	
	


“三谈”情况记录

	1.教学管理人员座谈会议记录（简明扼要）

时间：              地点：             记录：

参加人员：

	2.教师座谈会记录（简明扼要）
重点了解（1）“思政课程+课程思政”协同育人；（2）教学过程管理；（3）课程作业布置及批阅落实；（4）本科生导师；（5）学业帮扶。
时间：                   地点：             记录：

参加人员：

	3.学生座谈会记录（包括“优秀本科生导师与学生面对面”活动记录，简明扼要）
重点了解（1）“思政课程+课程思政”协同育人；（2）人才培养改革；（3）本科生导师；（4）课程作业布置、批阅及课程辅导；（5）实践教学。
时间：                    地点：             记录：

参加人员：




注：①依据客观情况总结，需要有数据或案例等支撑，强调闭环下持续改进；

②此总结表一式二份（可正反面打印），一份留学院存档，另一份（原件）交教务处；

③栏目填不下，可另行附纸。

